. ROHRER

m— HAUSVERWALTUNG SEIT 1919
"Wir behandeln lhre Immobilie so, als ware es unsere eigene". Mit diesem Versprechen hat die
inhabergefiihrte Rohrer Firmengruppe im Jahr 2019 ihr 100jahriges Bestehen gefeiert.

Unser Leistungsspektrum erstreckt sich hierbei von der Beratung und Bewertung Uber die Beschaffung und
Vermarktung bis hin zur Verwaltung und Instandhaltung lhrer Immobilie.

In unserer Hausverwaltung betreuen wir fir private und institutionelle Eigentimer Mehrfamilienhauser,
Gewerbeimmobilien sowie Wohnungseigentiimergemeinschaften mit einem Gesamtbestand von derzeit
rund 10.000 Wohn- und Gewerbeeinheiten.

Auf Grund unseres kontinuierlichen Wachstums suchen wir zum néchstmdglichen Zeitpunkt einen

WEG-Verwalter (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit

Was sind lhre Hauptaufgaben:

e Selbststéandige kaufmannische und technische Betreuung von
Wohnungseigentiimergemeinschaften (,A-Z-Verwaltung“ ohne Abrechnungserstellung)
Steuerung der zugeordneten Assistenzkrafte

Steuerung interne Hausmeister, externes Facility-Management usw.

Zusammenarbeit mit eigener Objektbuchhaltung bei der Abrechnungserstellung
Zusammenarbeit mit eigener Bautechnik und/oder Fachplanern bei gréReren bau- oder
haustechnischen MaRhahmen

RegelméaRige Objektbegehungen

e Selbststandige Vorbereitung, Durchfiihrung und Leitung von WEG-Versammlungen

¢ Nachhaltung / Umsetzung der in den Protokollen festgehaltenen Beschliisse

¢ Eigenverantwortliche Korrespondenz mit Eigentimern, Dienstleistern etc.

Was Sie mitbringen sollten:

e Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Immobilienkaufmann (m/w/d) oder vergleichbare
Quialifikation

Mehrjahrige Berufserfahrung in der eigenstéandigen Verwaltung von WEG-Objekten

Erfahrung in der selbststandigen Durchfiihrung von Eigentiimerversammlungen

Solide Kenntnisse im Miet- und WEG-Recht

Hohe Dienstleistungsorientierung und zeitliche Flexibilitat

Ein sicheres, sympathisches Auftreten

Und nicht zuletzt: Teamgeist, Eigeninitiative, Durchsetzungsvermdgen und Zuverlassigkeit, sowie
eine selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

Was wir fiir Sie tun:

e Sie erhalten einen unbefristeten Arbeitsvertrag in einem renommierten, traditionsreichen
mittelstandischen Minchner Unternehmen

¢ Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche, interessante und ausbaufahige Tatigkeit im Rahmen
eines ansprechenden Arbeitsumfeldes und eines hochmotivierten Teams

e Gute Arbeit wird entsprechend honoriert: Es erwartet Sie ein attraktives Gehaltspaket nebst
Sonderleistungen und variablen Bestandteilen

e Wir bieten mobiles Arbeiten, flexible Arbeitszeitmodelle und gleitende Arbeitszeit an fur die
Vereinbarung von Familie, Freizeit und Beruf

e Wir Ubernehmen die Kosten fir Thr MVV-Monatsticket

o Wir pflegen ein konstruktives und sympathisches Miteinander in einem schlagkréftigen Team

Passt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbungsunterlagen inkl. Gehaltsvorstellung und
nachstmoglichem Einsatztermin an Frau Kerstin Osthaus (personal@rohrer-immobilien.de). Weitere
Informationen Uber unser Unternehmen finden Sie unter

www.rohrer-hausverwaltung.de.
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